
  

LABORATORIO Y CONTROL DE CALIDAD S.A DE C.V 

                                                                     
    

 
                                                                                                
 
                               

 

 
wr_gomez@gmail.com 

terracontrolperfo4@gmail.com 
 

ALEVEMFE 
SOCIO ACTIVO FEMLAC  

 
SM259 MZ47 LT1 CASA15 

FRACC. PASEO DE LAS PALMAS PALMA AZUL 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CURRICULUM 
VITAE DEL 

PERSONAL. 



  

LABORATORIO Y CONTROL DE CALIDAD S.A DE C.V 

                                                                     
    

 
                                                                                                
 
                               

 

 
wr_gomez@gmail.com 

terracontrolperfo4@gmail.com 
 

ALEVEMFE 
SOCIO ACTIVO FEMLAC  

 
SM259 MZ47 LT1 CASA15 

FRACC. PASEO DE LAS PALMAS PALMA AZUL 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

  

 

CAPTURISTA 
MARISELA MARISOL LUNA VAZQUEZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

     
 

INFORMACIÓN PERSONAL 
 
FECHA DE NACIMIENTO: 24 – ABRIL – 1994 

UBICACIÓN: SM 253 MANZANA 2 LOTE 1 GALAXIAS DEL SOL CANCUN, BENITO JUAREZ  

CORREO ELECTRONICO: tsukki.11kakashi@gmail.com  

 
 

EXPERENCIA LABORAL 
 

TERRA CONTROL PERFO ACTUALMENTE   

CAPTURISTA 

 EXELLENGE COLLECTION  2021-2024 

RUNNER 

RIU PALACE LAS AMERICAS 2020-2021 

 
AREAS PUBLICAS 

mailto:tsukki.11kakashi@gmail.com
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FORMACIÓN ACADEMICA 

 
PRIMARIA: 20 DE NOVIEMBRE 

 

HABILIDADES 
 

• Capacidad para resolver conflictos. 

• Capacidad para poder relacionarme con personas o con un grupo de personas. 

• Capaz de dirigir a un grupo de personas. 

• Habilidad para capturas información. 

 

 

CURSOS 2026 

 
 

• NMX-C-156-ONNCCE-2010 
  INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN - CONCRETO HIDRÁULICO - DETERMINACIÓN DEL 
REVENIMIENTO EN EL CONCRETO FRESCO 
 

• NMX-C-159-ONNCCE-2016 
 INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN - CONCRETO - ELABORACIÓN Y CURADO DE 
ESPECÍMENES DE ENSAYO 

 
• NMX-C-161-ONNCCE-2013  

           INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN - CONCRETO FRESCO - MUESTREO 
 


